The Career Garden

Cariera ta incepe

Scopul proiectului:

Proiectul ,The Career Garden” ofera o perspectiva asupra campu-
lui muncii, inclusiv aplicatii de lucru individual. 8 parteneri din 5
tari lucreaza impreuna cu diferite companii pentru a dezvolta
module necesare derularii unui stagiu, module pe care studentii
din scolile vocationale sau teoretice le pot folosi in scopul orien-
tarii in cariera. Modulele online pot fi accesate prin intermediul
unei platforme web. Datoritd aborddrii multilingvistice, module-
le sunt utile si pentru invatarea limbilor strdine. Prin intermediul
acestora, tinerilor li se ofera oportunitatea de a accede pe piata

Beneficii pentru tineri:

= cunoasterea diferitelor profesii, specificul si cerintelor acesto-
ra pentru o mai buna consiliere in cariera

= pregdtirea pentru stagii si formare cu sarcini de lucru aplicate

= stabilirea unor contacte cu companii din tard si straindtate

muncii de a lua contact cu diferite profesii cu ajutorul noilor teh-
nologii.

Elevii, studentii, stagiarii, profesorii si companiile din urmatoa-
rele cinci sectoare beneficiaza de acest proiect: IT, sanatate, con-
structii, turism si catering, precum si sectorul educational. Pro-
iectul este unul pilot, iar rezultatele urmeaza sa fie multiplicate
si la nivelul altor domenii.

Beneficii pentru educatori:

= sustin rolul lor de consilieri in cariera cu materiale didactice
= furnizeaza recomandari pentru orientarea in carierd in scoli

= imbunatatirea legaturilor dintre scolile vocationale si compa-
nii

Beneficii pentru companii:

= implementarea unei experiente profesionale cu ajutorul teh-
nologiei

= pregatirea mai buna a tinerilor pentru campul muncii

= identificarea de tineri stagiari, ucenici si angajati motivati si
talentati in tara sau in strainatate




Ce intelegem printr-un stagiu de practica
virtuala in campul muncii?

30 de module multilingve cu aplicatii pe anumite elemente: in-
terviuri, tur virtual al companiei, sarcini de documentare, sec-
vente de e-learning, teste si aplicatii pe care elevii pot incerca
sa le rezolve acasda. Companiile creeaza propriile lor module vir-
tuale, utilizand aceste sabloane, contribuind insa cu experienta
lor in domeniu, expertiza si ideile care pot fi adaptate cerintelor
proiectului. Modulele nu se limiteaza doar la vizionarea pasiva a
unor filmulete, ci, dimpotriva intentioneaza sa ofere indrumare
pentru activitati practice si sa starneasca interesul tinerilor pen-
tru a experimenta si invata lucruri noi.

Daca esti elev, profesor sau companie si esti interesat sa partici-
pi la acest proiect, te rugam sa contactezi partenerii din tara ta,
dupa cum se regasesc in lista de mai jos:

contacte

Intrebari generale

Austria

Verena Maier
verena.maier@wkstmk.at

careergarden@francopohonia.com

Germania Thomas Narowetz

Roma Schultz thomas.narowetz@wkstmk.at

roma.schultz@lasub.smk.sachsen.de .
Claudia Taylor
Tomasz Jaskow claudia.taylor@bildung-stmk.gv.at

tomasz.jaskow@lasub.smk.sachsen.de

Croatia

Nevenka Kos
nevenka.kos@prigoda.hr
Sanja Dugonji¢ Jovancevi¢
sanja.dugonjic@gradri.uniri.hr

partener de proiect
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Romania

Irina Furedi
irina.furedi@colegiulpedagogiciasi.ro
Serinela Pintilie
serinela.pintilie@colegiulpedagogiciasi.ro

Irina Cosovanu
irina.cosovanu@colegiulpedagogiciasi.ro

Franta
Claudie Gouzien
claudie.gouzien@gmail.com

Cecile Mouchel
cecile.mouchel@francophonia.com

erasmusplus-sachsen.de/the-career-garden s,
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